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1. OBJETIVO

Establecer medidas preventivas para evitar el contagio y propagacion de CORONAVIRUS (COVID-
19) entre los trabajadores del establecimiento Liceo Polivalente San José de la Preciosa Sangre.

2. ALCANCEY APLICACION

El protocolo aplica a todos los trabajadores del establecimiento Liceo Polivalente San José de la
Preciosa Sangre.

3. DEFINICIONES.
¢QUE ES EL CORONAVIRUS (COVID-19)?

El Coronavirus corresponde a una amplia familia de virus que pueden generar enfermedades respiratorias,
desde un resfrio coman a un Sindrome Respiratorio Agudo Severo (SARS). Dentro de esta familia de virus,
existe la cepa COVID-2019, que esta provocando los cuadros actuales.

¢ COMO SE CONTAGIA?

El contagio de la enfermedad es persona a persona a través de gotitas procedentes de la nariz o la boca
gue salen despedidas cuando una persona infectada habla, tose, estornuda o exhala. Estas gotitas también
caen sobre los objetos y superficies que rodean a la persona, de modo que ellas pueden contraer COVID-
19 si tocan estos objetos o superficies y luego se tocan los 0jos, la nariz o laboca.

¢ CUALES SON LAS CONDICIONES PARA LEVANTAR UNA ALERTA?

Haber estado en contacto con una persona diagnosticada o en una zona donde se hayan reportado casos.
Si bien no hay una precisién sobre la zona, podriamos hablar de ciudades o regiones.

Presentar dentro de los siguientes 14 dias al contacto, alguno de los siguientes sintomas: ..

Fiebre sobre los 37,8°C (Sintoma méas comun)
Tos.
Dificultad para respirar.

También se ha descrito la presencia de:

Rinorrea o secrecion nasal.
Dolor de garganta

Dolor abdominal

Diarrea
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LA DEFINICION DE CONTACTO CONSIDERA:

+ Compartir el hogar

» Haber viajado junto al paciente confirmado

* Haber compartido el mismo salén o

» Ser personal de salud con exposicion directa al caso confirmado

CASO SOSPECHOSO (CS), Paciente con Infeccién Respiratoria Aguda Grave (IRAG): Toda persona
gue requiera hospitalizacion por fiebre igual o superior a 38°C, tos, y dificultad respiratoria. La dificultad
respiratoria se considerara por criterio clinico considerando presentaciones atipicas en pacientes
inmunocomprometidos, sin etiologia que explique totalmente la clinica, y que ademas presente:

¢ Historial de viajes a Paises con brote durante los 14 dias previos al inicio de los sintomas, o bien,
e Ser trabajador de la salud que se desempefie en un ambiente en donde se atiendan personas con
Infecciéon Respiratoria Aguda Grave de etiologia desconocida.

CASO SOSPECHOSO (CS), Paciente con Infeccion Respiratoria Aguda (IRA): independiente de la
gravedad que, dentro de los 14 dias previo al inicio de la enfermedad, tuvo:

e Contacto fisico o cercano con un caso confirmado por COVID-19;
e Exposicion a un centro de salud en un pais donde han reportado infecciones por COVID-19.
e Contacto (visité o trabajé) en un mercado de animales vivos en China

CASO CONFIRMADO (CC): Persona con confirmacidon de laboratorio de infeccion por COVID-19,
independiente de los signos y sintomas clinicos

4. MEDIDAS DE PREVENCION GERENERALES

¢ Informacion a todos los trabajadores sobre el riesgo, mediante la difusion generalizada.

e Publicacion, en uno o mas puntos visibles del establecimiento las recomendaciones y las
indicaciones sobre sintomas y prevencion proporcionado por el MINSAL.

o Alllegar al establecimiento o las oficinas los trabajadores deberan lavarse las manos por al menos
30 segundos con agua y jabén o usar alcohol gel. Ademas, esta medida la debe estar aplicando
frecuentemente durante la jornada.

e Evitar llevarse las manos a la cara (0jos, nariz, boca).

e Los trabajadores deberan mantener distancia minima de 1 metro con cualquier persona que tosa o
estornude.

e En caso de tos o estornudo, hacerlo sobre el antebrazo o en pafiuelo desechable, eliminandolo
posteriormente en basurero tapado y realizar lavado de manos ya sea con agua y jabon o con
alcohol gel.

e Alinicio de la jornada se deben limpiar las superficies de trabajo con soluciones a base de alcohol
0 soluciones sanitizantes, en particular aquellas con alto uso, dado que se desconoce el tiempo de
supervivencia del virus en ellas.
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e Los trabajadores no se deben Saludar ni de mano ni de beso, solo esta permitido el saludo verbal.

e Los trabajadores que atiendan visitas o recepcionen materiales (Secretaria, conductores de
servicio, Auxiliares, etc) deberan utilizar guantes desechables y deben lavar sus manos cada vez
gue reciban un producto.

e Diariamente se debe realizar limpieza en los automoviles de uso del establecimiento, para lo cual
se debe limpiar con soluciones de alcohol o soluciones sanitizantes todos los pasamanos y manillas
de los automdviles, junto con ello se debe aplicar aerosol desinfectante. Ademas, se deben
mantener dispensadores de alcohol gel en cada automdévil usado por el establecimiento.

e Diariamente se debe realizar sanitacién de oficinas, salas, biblioteca, vestidores, bafios, comedores
o cualquier otro espacio comun de trabajo que sea ocupado.

e Se debera realizar una planilla con listado de personal identificando los trabajadores mas
vulnerables o de mayor riesgo, tales como tercera edad, padecimiento de enfermedades coronarias,
hipertension, etc.

e Se estableceran horarios de colacion para el personal evitando aglomeracion en los comedores del
establecimiento, definiendo maximo de personas por cada horario.

e Limitacibn al minimo de admisiones a visitantes externos: se preferira la gestidn
telefonica/videoconferencia siempre que sea posible.

e Identificar los centros de vigilancia de salud del Ministerio de Salud segun el area de residencia de
los trabajadores.

e Informar a todos los trabajadores del establecimiento (incluidos los familiares/dependientes) la
notificacion obligatoria de quienes planeen viajar hacia o desde lugares afectados y se les debe
informar sobre cualquier restriccion de viaje y el protocolo de control de salud de Chile a su llegada

e Se prohiben reuniones, solo deberan realizarse de suma urgencia.

Fecha 01-03-2021

5. MEDIDAS A TOMAR PARA CASOS SOSPECHOSOS

e Si se presenta un caso sospecho el establecimiento deberd dar a viso en forma inmediata a la
autoridad correspondiente.

e Si el trabajador presenta sintomas y si ha viajado a zonas de contagio o ha tenido contacto con
algun caso confirmado de COVID-19, se debe solicitar, en la medida de lo posible, usar una
mascarilla y deberé acudir al centro Hospitalario mas cercano hasta que se determine la negatividad
con respecto al virus o la recuperacion completa.

e Se debe disponer de una sala en el establecimiento para aislar a la persona en caso que presente
sintomas, evitando el contacto con los demas personas.

e Una vez llevada al centro Hospitalario mas cercano, se debera realizar de inmediato sanitizacién
de la sala de aislamiento.

e Ladecision de dejar la persona regresar a su puesto de trabajo sera confirmada por el servicio de
salud que le corresponda, por medio de un certificado médico. El trabajador no podra reintegrarse
al trabajo sin este documento.

o EIl establecimiento mantendra un listado de los casos sospechosos y el estado de los casos
confirmados del personal, esta nomina debe ser actualizada permanente e informar a las
autoridades de salud correspondiente.

e En caso que exista un trabajador sospechoso se evaluara la posibilidad de suspension de la
actividad o realizar turnos éticos.

e Aplicacion de cualquier otra instruccion emitida por Autoridades Sanitarias y el Gobierno de Chile.
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6. MEDIDAS A TOMAR PARA CASOS CONFIRMADOS

e Sise confirmara su contagio con COVID-19, el trabajador debera comunicarlo a su jefatura
directa.

¢ Notificar de manera inmediata y por la via mas expedita a la Autoridad Sanitaria correspondiente.

e Suspension inmediata de actividades del trabajador afectado. Se evaluara la suspension de
actividades relacionadas al trabajador afectado.

e Cerrar los lugares de aglomeracién del personal (comedor, sala de profesores, etc).

e Realizar un mapeo de los movimientos habituales del trabajador afectado, identificar los posibles
contactos con otras personas del establecimiento que ha tenido el trabajador.

e Proceder de inmediato al Saneamiento de las areas/lugares que han sido frecuentadas porel
trabajador.

e Se debe generar la cuarentena obligatoria del trabajador y de todos quienes fueron identificados
como sus contactos recientes del establecimiento.

e Aplicacion de cualquier otra instruccion emitida por Autoridades Sanitarias y Gobierno de Chile.
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